
 

 

 

Concorso assunzione capireparto 

 

La Casa anziani Malcantonese gestisce un istituto di cura di 105 posti letto a 

Castelrotto e uno a Caslano di 70 posti letto, unitamente ad un Centro 

diurno/notturno terapeutico. 

All’interno della sua organizzazione sono presenti reparti tradizionali di casa 

per anziani, due Unità per l’accoglienza di persone con disturbi cognitivi e/o 

del comportamento, due Oasi di cura e un’Unità di Cure Acute e Transitorie. 

 

Per completare il proprio team di quadri intermedi cerchiamo 

 

due capireparto al 90-100%. 

 

Le persone che cerchiamo sono infermiere/i con riconoscimento del titolo 

CRS, possiedono un diploma of Advanced Studies SUPSI in gestione sanitaria 

DAS GES o titolo equipollente o sono disposte/i a conseguirlo nei tempi 

concordati, hanno almeno 5 anni di esperienza professionale e dimostrano 

padronanza nell’utilizzo dei principali mezzi informatici. Costituisce titolo 

preferenziale, oltre alla conoscenza della lingua italiana, anche quella di 

una seconda lingua nazionale, come pure un DAS in geriatria o in psichiatria 

o un CAS nelle cure palliative. Le/I future/i capireparto sono in grado di 

coordinare molteplici attività contemporaneamente e stabilire le priorità al 

fine di raggiungere gli obiettivi stabiliti; sanno mantenere la calma sotto 

pressione e sanno gestire lo stress. 

Collaborano con la Direzione delle cure, si fanno carico delle criticità del 

proprio servizio e trovano soluzioni efficaci anche in situazioni difficili; sanno 

gestire i conflitti con obiettività e professionalità riuscendo a motivare 

l’équipe con spirito costruttivo, esaltandone le qualità e favorendo un 

processo formativo continuo. 

Dimostrano sensibilità nelle relazioni interpersonali, sia all’interno che 

all’esterno dell’Istituto, riuscendo a stabilire rapporti collaborativi ed efficaci. 

Credono, come noi, nell’importanza di mettere il residente e la sua famiglia 

al centro di tutte le nostre attenzioni, promuovendo con convinzione la 

nostra filosofia istituzionale ed un approccio etico. 

 

Data d’entrata in funzione: 1° dicembre 2025 

 

Offriamo: 

- una struttura orientata alla progettualità e all’innovazione, con particolare 

attenzione alla formazione permanente; 

- uno stipendio adeguato alle attitudini, secondo quanto previsto dal 

Contratto collettivo di lavoro per il personale occupato presso le case per 

anziani ed altri enti del Canton Ticino (CCL ROCA): classe dalla 25 alla 26 

(min. CHF 74'546, max. CHF 99'116.00, compresa 13a annualità). 

 



 

Le offerte devono essere complete di lettera motivazionale, curriculum vitae, 

fotocopie dei certificati di studio e di lavoro, autocertificazione del casellario 

giudiziale e autocertificazione sullo stato di salute espresso su formulario 

ufficiale (scaricabile dal nostro sito www.oscam.ch oppure ottenibile 

telefonando al nostro centralino – 091 611 37 00). Le/i concorrenti già alle 

dipendenze della Casa anziani Malcantonese possono partecipare inviando 

solamente la lettera motivazionale. 

 

Se vi riconoscete nel profilo e nei valori ricercati, inviate la vostra 

candidatura in formato cartaceo all’indirizzo:  

Casa anziani Malcantonese 

Nucleo 32  

6980 Castelrotto 

con la dicitura esterna “Concorso capo reparto” entro il 23 maggio 2025. Le 

candidature che perverranno oltre questa data non saranno prese in 

considerazione. 

 

Ulteriori informazioni possono essere richieste alle responsabili delle cure, 

sig.ra Paola Nicoletti ed Erminia Gaggini.  

 

 

Castelrotto, 18 aprile 2025 

 

 

 

 

CASA ANZIANI MALCANTONESE 

Il Direttore: 

 

R. Perucchi 

 

 

 

http://www.oscam.ch/

